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MOTTO

Vime, Ze du$evni nemoc mize
potkat kazdého.

Vétime, Zze kazdy se mlze zotavit.

Pomahame lidem s problémy v oblasti du-
Sevniho zdravi najit vlastni cestu ke spoko-
jenému, dustojnému a perspektivhimu Zivotu.

FOKUS PRAHA

OBSAH

Uvodni slovo 3
Stav reformy psychiatrické péce 4
Klienti sluzeb 2016 5
Poslani Fokusu Praha 5
Sluzby Fokusu Praha 6
Centra 9
Vzdélavani 10
Destigmatizacni a osvétové aktivity 11
Fundraisingové akce 12
Zahranic¢ni spoluprace 14
Socialni firmy 14
Ekonomicka cast 15
Vyrok auditora 17
Donatofi 19
Darci 20

Spolupracuijici organizace 21

Dobrovolnici 21
Zaméstnanci 22
Rada Fokusu Praha 24



Tato vyroc¢ni zprava 0 VO D N i s LOVO

je vlastné zpravou o na-
déji - nadéji naSich klien-
td na zotaveni z dusevni ne-
moci.

Uplynuly rok 2016 byl ve znameni zmény
pravniformy Fokusu Praha. Ackolivje to vy-
znamny pravni akt, pro zaméstnance, uziva-
tele sluzeb a pfiznivce Fokusu Praha se v pod-
staté nic nezménilo.

A také o nadéji na zotaveni,

resp. preménu, systému psychia-
trické péce.

Protoze véfime témto nadéjim a vé-
fime, Ze sdileni nadéje je posilujici, po-
kusili jsme se o nékteré z nich s vami po- POMAHAM E
délit. Nékdy se nam ale nadé&je ukryla mezi Zména pravni formy ma vyznam pro fizeni organizace

statisticka data &i suchy popis sluzby, kterou VZDELAVAME a byla vynucena zménou ob&anského zakoniku. Ustav je z po-
poskytujeme, a tam to pro vas bude obtiZnéj- . hledu fungovani organizace flexibiln&j$i zpisob existence. Jde

.gi h'edé."i' Ni‘{mé“é "éfte’ Zei Ll nadéje ':‘vfkde - PODNIKAME v podstaté o vylep$enou verzi obecné prospésné spoleénosti (0.p.s.)
Le l;j:\‘:ift ';t:?:;":a:c;:::V‘:c::“"i:"tziié":;l::::eh:;_ s bohuzel ,,podivnym*“ nazvem této pravni formy. Umoznuje Fokusu byt
déme obtiZn& néco, co nas rozjasni, ale presto v&F- transparentnéjsi pro darce financi a poskytovatele dotaci, vstupovat do spo-
me, Ze se zablesk nadé&je objevi. Z REDITELSKE POSTY: leénosti s ruéenim omezenym a také z pohledu managementu je mozné Fokus

» . A L s . operativnéji fidit.
Napfiklad jsme loni objevili nadéji, ze selsky rozum

muzZe zvitézitivbyrokratické aformalistické masi- Mily pane Fediteli, Pracoval jsem ve Fokusu, byl jsem také v byvalé radé sdruzeni a Fo-
nérii. TokdyZsoudrozhodlvnas prospéchletitou pfedem mého e-mailu bych Vam rada chtéla kus Praha je pro mé srdeéni zalezitosti. Chciudrzet to dobré z ,,du-
kauzu nepfiznaného piispévku uradu prace. odékovat za kvalitni a plnohodnotny Zivot, kte- iy . . p i .
P prisp - rvpdiky Fokusu vedu 4 i cha“ Fokusu Praha, tradi¢ni hodnoty jedné z nejdéle funguiji-

Ale nutno fici, Ze jsme v roce 2016 zaZivali . . . o cich obé&anskych organizaciv Cesku apfispétk dals§imuroz-
i mnoho dalich nad&ji - z b&2ného chodu Pred 7 lety jsem onemocnéla schizoafektivni poruchou . . o . .
oraanizace. zosobnichZivotaklientaiza a po 3 mésicich mé propustili do realného svéta. S téz- voji Fokusu. Fokus Praha je stabilni, dobfe funguijici or-

9 ’ kym stigmatem jsem bez doprovodu manZela nevychazela ganizaci a véfimv jeji dalSi rozvoj pro vétsi prospéch

méstnancu, zazilijsme svatbv.lftfiz Fo- z domu. P¥i dal$i hospitalizaci (hospitalismus) v UVN Stiesovice
kusu, narozeni potomkd, zazili jsme mi lékarka doporuéila Fokus.

navraty i nadéjepiné odchody...

klienthajejichblizkych,zaméstnancuapftiznivcu.

Do Fokusu se mi nechtélo (bala jsem se, Zze tam budou jen tézce ne-
Chtél bych za nadéji, kterou jste mocni klienti), ale dostalo se mi vielého pfijeti a doporuéeni vhodné sku- Mgr. Pavel Kosak, pfedseda rady Fokusu Praha

nam poskytli, Vam viem moc piny, ackoli jsem z Pfibrami a spadové tam nepat¥im.

podékovat! Dojizdéla jsem na skupinu 3x tydné, mohla jsem tam oteviené mluvit o svych pro-
blémech s lidmi, ktefi je dokaZzou pochopit. Nasla jsem tam pratele, se kterymi

se stykam i mimo Fokus. Stigmatu jsem se rychle zbavila a zac¢ala byt matkou
Pavel Novak, i manzelkou.

generalni Feditel

Nynido Fokusu stale rada dochazim. Je to jako muj druhy domov, kde vas
nikdo nesoudi. S ostatnimi klienty se navzajem podporujeme a sdi-
lime spolu dobré i Spatné.

Empaticky le¢ profesionalni ptistup vSech pracovnikt pod ve-
denim skvélého Mgr. Hudli¢ky zasluhuje velké diky.
Zderika Veselska
PS: Letos jsem se zuéstnila i dovolené s Fokusem

v Italii. Byl to skvély zazitek, za ktery vam velice
dékuiji.



STAV REFORMY
PSYCHIATRICKE PECE
role Fokusu Praha v ni

Reforma psychiatrické péce — je to uz témér jako néjaka mantra.
Je vSudypfitomna, mluvi a diskutuje se o ni, ale napf. penize z ni az
na vyjimky (investiéni prostfedky na liizkova oddéleni vSeobecnych
nemocnic) nikdo nevidél. Ano, oficialni pfihla3eni Ministerstva
zdravotnictvi k Reformé je uz témér pét let staré, ale na zvySené
frekvenci pouZivani tohoto souslovi Ize poznat, Ze se uz opravdu
néco déje. Jestli se zacne dit proces transformace resp. pfemény
celého systému psychiatrické péce (ndm zni Iépe spiSe systému
péce o duSevni zdravi) zavisi vSak stale na aktivité lidi na vSech
drovnich a v riiznych koutech republiky. Protoze pfeména tohoto
systému bude proces bezesporu velmi narocny a méla by to byt
i zména paradigmaticka. Systém péce je totiz pofad postaven na
velkych IGzkovych psychiatrickych zafizenich a prvni svého druhu
u nas byl ziizen Ustav pro choromysiné u svaté Katefiny v roce
1822, ostatni velké psychiatrické nemocnice (Ié¢ebny) byly posta-
veny do zaGatku 20. stoleti (Bohnice 1904). Financovani je tomuto
konceptu podrizeno a i kdyZ by osviceny feditel psychiatrické ne-
mocnice chtél ménit svou nemocnici a poskytovat péci napf. v te-
rénu a v komunité misto v aredlu nemocnic, mohl by na to zle dopla-
tit. Takova péce by se mu nevyplatila, pojisfovny by mu ji nechtély
hradit a také by to odporovalo stavajicim zdravotnickym pravidldm.
Ze to v ostatnich (nejen) evropskych zemich jde a Ze primérna ve-
likost psychiatrickych nemocnic v Evropé je cca 120 Iizek (a my
mame vice nez 500 a nejvétSi nemocnice maji vice nez 1000 I(izek)
by pro nds mél byt hnaci motor reformy. Také se o to rozhybéni a pfi-
pravu realizace reformy neustale snazime. V roce 2016 jsme disku-
tovanim a pfipominkovanim, jak by méla vypadat, travili velké
mnozstvi ¢asu — na Ministerstvu zdravotnictvi, v riiznych pracov-
nich skupinach, seminafich, konferencich apod. Ale také jsme na
arovni jednotlivych sluzeb travili hodné €asu pfipravou praktickych
krok(i &i napf. pfipravou metodik pro centra du$evniho zdravi.

Zotaveni (recovery) je
Lhluboce osobni, jedinec-
ny proces zmény vlastnich
postojd, pocitti, hodnot, cili, do-
vednosti a roli. Je to zp(isob, jak Zit
spokojeny, nadgéjeplny a pfinosny Zivot

pres vSechna omezeni zpiisobend nemoci.

Zotaveni buduje novy vyznam a smysl
Zivotatim, Ze ¢lovék katastrofalni di-
sledky zplisobené dusevnim one-

mocnénim prekond.*

(Anthony 1993)

Chceme byt pfipraveni na realizaci téchto center a pocitame, Ze v nej-
blizSich péti letech bychom mobhli realizovat s partnery i pét ¢i Sest
takovych center.

Také testujeme riizné zpdsoby vzniku a fungovani center, a to na prv-
nich dvou CDZ v CR. Prvni CDZ, kde my v ramci jednoho tymu mame
socialni pracovniky, realizujeme spolu s Psychiatrickou nemocnici
Bohnice pro Prahu 8, druhé, kde mame socialni pracovniky, zdra-
votni sestry, psychologa i psychiatry vytvarime v Podskali pro Prahu
1, 2, 10. Toto centrum navazujeme na spolupraci s Psychiatrickou
klinikou Ke Karlovu. Je zajimavé, jak jsou tato centra kazdé jiné,
prestoze se odkazuji ke stejnému standardu CDZ.

V Reformé se zatim kladl maly ddiraz na sluzby v oblasti bydleni
a prace. My jsme presvédceni, Ze bez vyznamné podpory v téchto
oblastech nebude moci dojit k cili reformy — pfesunuti péce z psy-
chiatrickych nemocnic do komunity, proto tato témata permanent-
né zvedame a tlacime na to, aby byla v Reformé stéZejni. Také jsme
byli a jsme zapojeni do hnuti za socialni bydleni, jsme aktivni v pro-
sazovani tématu socidlniho podnikani a jeho konceptu v CR.

V roce 2016 jsme také s dalSimi kolegy z komunitnich sluZeb pfipra-
vili prvni zamér Koncepce péce o duSevnizdraviv Praze, v ramci pro-
jektu Heuréka jsme predstavovali koncept komunitnich sluzeb a mul-
tidisciplinarniho pojeti v riiznych psychiatrickych zafizenich v CR.
Jsme obcas roz€arovani a frustrovani tim, jak jde Reforma, resp.
jeji pfiprava pomalu, kdyZz my mame pocit, Ze uZ jsme davno pfi-
praveni, ale presto:

Podporujeme zasadni proménu péce o duSevni zdravi, chceme, aby
se zasadné promeénily velké psychiatrické nemocnice, aby vznikla
funkéni sit sluzeb v komunité.

ProtoZe si to lidé, ktefi maji problémy v oblasti duSevniho zdravi,
zaslouzi.

ProtoZe vime a denné vidime, Ze komunitni sluzby funguiji, Ze jsou
efektivni a Ze je mozné efektivné spolupracovat s personalem psy-
chiatrickych nemocnic, a Ze i pro lidi, ktefi se mnoho let potykaji
s disledky psychotického (psychiatrického) onemocnéni existuje
cesta, jak opustit ten zacarovany kruh, Ze je mozné se zotavit.



KLIENTI SLUZEB 2016

Klienti Fokusu Praha jsou lidé s dlouhodobymi problémy v oblasti

dusevniho zdravi. Casto pfichazeji po nékolikaté hospitalizaci
v psychiatrické |é¢ebné a v dlisledku dusevniho onemocnéni

maji mnohdy pfiznany invalidni dichod.

Nasimi klienty mohou byt také lidé, ktefi se necekané dostali

do krizové isituace nebo prozili traumaticky zazitek.

yve

Spolupracujeme i s jejich rodinami, prateli a neblizsim okolim.

Nasi klienti vyuzivaji socialni a zdravotni sluzby poskytované

v nasich centrech.

pocet klientl v socialnich
sluzbach celkem za rok 2016

1743

pocet klientl ve zdravotnich
sluzbach celkem za rok 2016

499

POSLANI FOKUSU PRAHA

Poslanim Fokusu Praha je podpora lidi se zkuSenosti s duSevni nemoci spo-

kojené zvladat Zivot a nalézat mozZnosti osobni realizace ve spoleénosti.

Cilem sluzeb Fokusu Praha je podpof¥it lidi se zkuSenosti s dusevni nemoci
ve schopnosti:

e Zit ve spolecnosti, tzn. mit socialni vztahy, rodinu, bydleni a praci

e uréovat si svij Zivotni smér, uplatnit svij talent, pfednosti a silné stranky
* mit Zivotni perspektivu a existencialni jistoty
* mit uspokojené zakladni materialni potieby
e starat se o své zdravi a lécit se

e vyuzivat kulturnich a volnocasovych instituci, vzdélavat se

ZA TiMTO UCELEM FOKUS PRAHA

e poskytuje programy a sluzby (zdravotni, psychoterapeutické,
pracovni a socialni rehabilitace) na odborné trovni v dostupné
formé pro lidi se zkuSenosti s duSevni nemoci

¢ pracuje v komunité a s komunitou

¢ obhajuje prava a zajmy lidi se zkusenosti s dusevni nemoci

¢ informuje o problematice dusevniho zdravi a dusevni nemoci a propa-
guje otevieny pfistup a toleranci k lidem se zkusSenosti dusevni nemoci

¢ sdruZuje a spravuje prostiedky uréené pro pomoc lidem se zkusenosti s du-
Sevni nemoci a k rozvoji péce o dusevni zdravi a ic¢elné s nimi naklada v sou-
ladu se svym poslanim a zaméfenim

e zajistuje vzdélavaci programy pro zameéstnance Fokusu, odbornouilaic-
kou vefejnost

e pracuje na zvysSovani kvality sluzeb a celkovém rozvoji oblasti
péce o lidi se zkusenosti dusevni nemoci

e iniciuje a aktivné se podilina tvorbé regionalniho systému péce
o lidi se zkuSenosti s duSevni nemoci



POCTY KLIENTU VE SLUZBACH

Komunitni tymy

806

651

Centra dennich aktivit a socialné terapeutické dilny

240

Bydleni

316

Zaméstnavani
Krizova pomoc (krizovy tym
+ cdz 8 krizové pomoc) 105 Klub MOSTY

499

Zdravotni sluzby

NASE SLUZBY (jak pomahame lidem

s dusevnim onemocnénim
najit cestu k zotaveni)

KOMUNITNI TYMY (hledame zpiisoby, jak pomoci)

Komunitni tymy jsou zakladnim prvkem nasich sluzeb a jsou sou¢asné vét-
Sinou mistem prvniho kontaktu s nasimi klienty. Tym socialnich pracovnikut
ve spolupraci s peer konzultantem a mnohde i se zdravotnimi pracovniky
(psychiatry, psychology, terapeuty a terénnimi sestrami) je pfipraven fesit
Sirokou paletu problému, se kterou klienti pfichazeji a pomahat jim tak ce-
lit komplikacim, které Zivot s dusevni nemoci mlize pfinaset.

Vyznamna ¢éast prace komunitnich tymd se odehrava piimo u klientt - u nich
doma, v praci nebo na vefejnych mistech - zkratka tam, kde to klient potre-
buje. Nékdy se klienti domlouvaji na navstévé ve Fokusu.

Komunitni tymy jsou zakladem pro budouci centra dusevniho zdravi.

V tomto reZimu nyni pracuje: Komunitni tym Podskali, Komunitni tym
Brevnov, Komunitni tym Mélnik, Komunitni tym Dolni Povltavi a Cen-
trum dusevniho zdravi pro Prahu 8.

CENTRUM DUSEVNIHO ZDRAViIi PRO PRAHU 8

je spoleénym pracovistém Fokusu Praha a Psychia-

trické nemocnice Bohnice. Tym Centra tvofi

psychiatr, psycholozky, psychiatrické sestry, Z FACEBOOKU

socialni pracovnici, peer konzultantka ... Diky Fokusu jsem

a adiktolog. aktudlné po 20 letech
lééby na psychiatrii nyni
Tento multidisciplinarni tym se zaméil jiZ pFes 2 roky na tom tak,

Ze hledim do dalsiho Zivota
s optimismem i presto, Ze je mi
téemér 60 let.

na obyvatele méstské casti Praha 8,
ktera ma zhruba 100tis. obyv., coz
odpovida navrhovanému Standardu

center dusevniho zdravi. Vase vdééna a milujici
E.T.

@@ rrornanus



CENTRA DENNICH AKTIVIT,
SOCIALNE TERAPEUTICKE DILNY

(nabizime vst¥icné “klubové” prostredi)

Fokus Praha tradi¢né provozuje Centra dennich aktivit. Jsou to mista s klubo-
vym provozem, kam mohou dochazet lidé, ktefi ¢eli duSevnimu onemocnéni,
podélit se o své radosti, Gspéchy i strasti s lidmi, ktefi prochazeji obdobnou
Zivotni zkusenosti. Centra také nabizeji rozmanité aktivity. Nékteré jsou pravi-
delné - jako rtizné kurzy, Siti, spolec¢né vareni, malovani, sportovani apod.
jiné jsou prilezitostné - jako razné vylety, vyjezdy, spoleéné navstévy vystav,
divadel nebo jinych akci.

V ramci socialné terapeutickych dilen klienti vyrabéji nejriznéjsi vyrobky
a drobné umélecké predmeéty, které pak délaji radost dalsSim lidem na jar-
marcich a trzich.

V ramci klubové cinnosti se klienti vzdy mohou poradit s pracovniky sluzeb,
ktefi jsou profesionalni socialni pracovnici a mohou pomoci s feSenim nék-
terych situaci klienta bud’' sami nebo zprostiedkovat feseni s jinymi odborniky
- jak uz ve Fokusu nebo i jinde, podle domluvy s klientem.

V tomto reZimu nyni pracuje: Dim u Libuse, Cedra, Hvézda¥i a Komunitni
tym Mélnik- volnoéasové pracovni aktivity.

... V roce 2013 jsem dos-
tal kontakt na Fokus Praha
v Mélniku. Ve spolupraci se so-
cialni pracovnicijsem zacal docha-
zet do socialné terapeutické dilny, kde
jsem trhal vatelin a délal jiné véci. Mél
jsem obavy, Ze mé zase odmitnou, tak jak
se mi to délo bézZné aZ do té doby. VZdy jsem
mél problém se spolecnosti.
Ve Fokusu mi ale nabidli realnou praci, kterou
jsem vZdycky chtél délat. Délal jsem ko-
Siky, vitraZe - bavilo mé to. Dali mi du-
véru. Zde jsem znovu ziskal divéru
k lidem a v sebe.

JIRKA 33 LET

BYDLENI (pomahame samostatné zit)

Fokus Praha pomaha teSit i problémy s bydlenim. K dispozici mame
chranéné bydleni v samostatnych bytech i bydleni spoleéné - komunitni.
Soucasné nasi socialni pracovnici podporuji klienty v jejich samostatném
bydleni. Socialni pracovnici - odbornici na problematiku spojenou s byd-
lenim jsou svym klientim k dispozici v prazském Tymu bydleni a jsou také
soucasti Komunitniho tymu Dolni Povitavi a Komunitniho tymu Mélnik.

ZAMESTNAVANI (pomahame najit dobrou praci)

Mit praci, byt prospésny, nebyt jen pacient, klient nebo invalidni dichodce.
Vime, ze prace neni jen o vydélavani penéz, prace je odpovédi na otazky:
Kdo jsem? Co délam?

Socialni pracovnici - specialisté na zaméstnavani - jsou nejen soucasti
Tymu podpory zaméstnavani, ale také pracuji pfimo v komunitnich tymech.
Smyslem jejich prace je pomoct lidem s dusevnim onemocnénim nalézat
osobni realizaci ve spolec¢nosti prostiednictvim pracovniho uplatnéni.

Tym podpory zaméstnavani ma pro své klienty v nabidce sluzeb i tréninko-
va pracovni mista, moznost pomoci se zaméstnavanim, tréninkovy kurz, tré-
nink paméti nebo podcitacovy klub.



DENNi SANATORIUM

(pomahame prost¥ednictvim terapie)

Denni sanatorium je zdravotnické zafizeni Fokusu Praha, které je smluvnim
partnerem zdravotnich pojistoven. Pro své klienty nabizi rGznorodé terapie
a programy - individualni i skupinovou psychoterapii, praci s rodinami i bliz-
kymi a Sirokou skalu expresivnich terapii. Cilem je pomahat klientiim i jejich
rodinam lépe porozumét jejich onemocnéni, Iépe je zvladat, rozvijet své
schopnosti a samoziejmé i ménit a zlepsovat priibéh onemocnéni.

Denni stacionaf¥ nabizi moZnost intenzivni psychoterapeutické prace
bez nutnosti hospitalizace.

v~

Paralelné bézi dvé stacionarni skupiny (Sukof, Granat), kam klienti docha-
zeji kazdy den. Dale nabizi Denni sanatorium celou $kalu ambulantnich pro-
gramu, kterych se lidé ucastni jednou v tydnu. Také je zde mozné vyuzivat
nabidku verbalnich psychoterapii, rodinnou a parovou terapii, ambulanci
psychiatra a psychologa.

KLUB MOSTY (pomahaiji lidé

s vlastni zkusSenosti s dusevnim onemocnénim)

Klub Mosty tvofi oteviena skupina lidi se zkusenosti s dusevnim onemoc-
nénim, kterou vedou zkuseni peer pracovnici. Nabizi u¢astnikim vstficné
a kolegialni prostiedi, kde mohou vSichni pfijemné, svobodné a smyslupiné
travit cas.

V roce 2016 také vétSina tymu sluzeb Uspésné zapojila do své prace peer
pracovniky - lidi s vlastni zkusenosti s dusevnim onemocnénim, ktefi jsou
zaroven na své cesté k zotaveni tak daleko, Zze mohou prostfednictvim
svého pfibéhu, svych zkusenosti podporovat dalsi lidi.

KRIZOVA POMOC (pomazeme, kdy: se nedafi)

2 w2

Dusevni onemocnéni s sebou pFinasi riziko propadu dusevni pohody, ataky
nemoci, precitlivélost pfi vzniku problému. Pomoc odbornika v krizi je dobrym
prvnim krokem na cesté ke zlepseni situace.

ZPUSOB POMOCI:

e Osobni, telefonické nebo e-mailové konzultace
e Vyjezdy za klienty dom( nebo kam je potieba

e Pomoc v orientaci ve slozité osobni situaci

e Pomoc se zvladanim krizovych situaci spojenych se zhorsenim zdravot-
niho stavu v souvislosti s dusevnim onemocnénim

e  Zprostfedkovani dalsich sluzeb Fokusu Praha nebo jinych organizaci

Krizovou pomoc ve Fokusu Praha zajistuje: Krizovy tym - pro lidi s du-
Sevnim onemocnénim z celé Prahy, Krizova sluZba Bfevnov a pro své
klienty nonstop také Centrum dusevniho zdravi pro Prahu 8.



CENTRA FOKUSU PRAHA

(jsme blizko tém, kterym pomahame)

Nase zdravotni a socialni sluzby poskytujeme v téchto centrech. Snazime
se, aby to k nam méli klienti blizko. Sluzby komunitnich tymu jsou z velké
Casti terénni, to znamena, Ze i nasi socialni pracovnici musi umét dojet
v rozumném case za svymi klienty.

Mnohé sluzby jsou tradicné s celoprazskou puisobnosti. Podivejte se na nas
web www.fokus-praha.cz.

CENTRUM MELNIK
A DOLNi POVLTAVI

CENTRUM
KARLIN A BOHNICE

CENTRUM
BREVNOV

CENTRUM
PODSKALI

CENTRUM KARLIN A BOHNICE

Centrum ma dvé pracovisté:
* Karlin - Nekvasilova 625/2, Praha 8 Karlin
* Bohnice - Dolakova 536/24, Praha 8 Bohnice

V Nekvasilové ulici najdete:

* Socialné terapeutickou dilnu, klub a poradenské misto Cedra

¢ Tym bydleni Praha

V Dolakové ulici najdete:
¢ Centrum dusevniho zdravi pro Prahu 8
¢ Klub Mosty

CENTRUM BREVNOV

V ulici Meziskolské 2, Praha 6 Bfevnov najdete:
¢ Komunitni tym Bievnov
¢ Denni sanatorium
¢ Krizovou sluzba

CENTRUM PODSKALI

Centrum Podskali, sidlici v Sequensové vile na Vytoni
- Vnislavova 48/4, Praha 2 - zde najdete:
¢ Komunitni tym Podskali
¢ Tym podpory zaméstnavani
- Libusina 48/5, Praha 2 - zde najdete:
¢ Centrum dennich aktivit Domu u Libuse
* Krizovy tym
- Svatoplukova 476/7, Praha 2 - zde najdete:
¢ dilna Hvézdafri

CENTRUM MELNIK A DOLNi POVLTAVI

Komunitni tym Mélnik sidli na adrese Kamenicka 3451,
276 01 Mélnik

Komunitni tym Dolni Povltavi sidli v ulici Sluzska 705/6,
182 00 Praha 8



VZDELAVANI (vzdélavame odbornou veiejnost)

CENTRUM VZDELAVANI

Centrum vzdélavani nabizi kurzy pro socialni pracovniky, pracovniky v soci-
alnich sluzbach, pracovniky ve zdravotnictvi, psychology, pedagogy, pracov-
niky dalSich pomahajicich profesi, studenty i zainteresovanou laickou verej-
nost. Kurzy jsou akreditované MPSVvramcidalSiho celozivotnihovzdélavani.
Pro pracovniky ve zdravotnictvi Ize po pfedchozi dohodé kurzy akreditovat
u pfislusnych profesnich sdruzeni.

V roce 2016 bylo realizovano 32 kurzt v sidle Centra v Dolakové ulici a pro-
skoleno tak 455 lidi.

Celkem 14 kurzu probéhlo jinde dle pfani a potieb objednatelt. S kurzy Cen-
tra vzdélavani jste se mohli potkat v Usti nad Labem, Petrohradu, Ceské
Kamenici, Mosté&, Chrudimi, Ceskych Budé&jovicich nebo v Nedvedicich.

MimoiFadnymi akcemi v roce 2016 byl celodenni workshop Marka Reginse,
kterého se zucastnilo 87 lidi nebo pfednaska Willa Halla, kterou sledovalo
70 lidi. Z téchto akci byl také potizovan videozaznam a nékteré ¢asti byly na-

sledné zverejnény na You Tube.

STAZE

V ramci poskytovani sluzeb Fokus Praha nabizi prostor pro pfipravu studen-
ta vyssich odbornych a vysokych skol formou kratkodobych i dlouhodobych
praxi. Dale pak poskytujeme staze odbornym pracovnikiim z ostatnich slu-

Z2eb a zahraniénim kolegiim.

V roce 2016 bylo na stazich ve Fokusu Praha 19 lidi, ktefi dohromady stravili
v nasich sluzbach 93 dni.

MODRE SALONKY

Modré salénky jsou NEFORMALNI schiizky zastupc komunitnich sluzeb,
lidi z Psychiatrické nemocnice Bohnice i lidi s vlastni zkusenosti s dusevnim
onemocnénim. Jejich smyslem je zlepSeni spoluprace mezi nemocnici a ko-
munitnimi sluZbami, sdileni konkrétnich pfipadu z praxe a v neposledni fadé
také setkavani s milymi lidmi. Zajemci se schazeji jednou mésicéné - obvy-
kle druhé pondéli v mésici v Modrém salonku v Psychiatrické nemocnici
Bohnice.

... ke kurzu Problematika tz-
kosti a tizkostnych poruch:

., Bylto kurz, kteryjsem pro svoupraci
potiebovala a nikde jinde nenasla. Dé-
kuji za vse...“

.. ke kurzu Zplnomocriovani a podpora silnych
stranek v pomahajicim rozhovoru:

»Myslim, Ze vSe recené jsem byla schopna prevést
do své praxe, pochopit, pfipadné jsem se mo-
hla doptat.“

»Hodné jsem siupevnila stavajici zna-
losti a hlavné se dozvédéla, jak je
efektivné pouZivat.“
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HEUREKA

Heuréka byl projekt, v ramci kterého od zafi do prosince 2016 vyjizdély sku-
pinky Fokusaku - odbornik(i na komunitni pééi, socialni praci, peer podporu
do psychiatrickych nemocnic ¢i na psychiatricka oddéleni nemocnic s jedi-
nym cilem - vypravét o své praci a vzajemné se tak ,,objevit“ a zvolat pfi-
sloveéné HEUREKA!

V nabidce bylo sedm témat a kazda nemocnice si mohla program nechat pfi-
pravit vramci nabidky na miru. Nejvétsi zajem byl, podle manazerky projektu
Radky Votavové, o téma Prace v multidisciplinarnim tymu, Prace terénni
zdravotni sestry nebo Jak pracuji komunitni sluzby s krizovymi situacemi.

PREDNASENA TEMATA

¢ Pracevmultidisciplinarnimtymu
¢ Sluzby v oblasti bydleni
¢ Sluzby v oblasti prace a zaméstnavani
* Prace terénni zdravotni sestry
* Peer pracovnik ve sluzbach psychiatrické péce
* Psychoterapie v komunitnich sluzbach

¢ Jak pracuji komunitni sluzby s krizovymi
situacemi

NAVSTIVILI JSME:

¢ psychiatrickou nemocnici v Opavé

¢ psychiatrickou nemocnici
v Havlickové Brodé

o psychiatrické oddéleni nemocnice
v Ceskych Budg&jovicich

¢ psychiatrickou nemochnici v Bilé vodé
¢ psychiatrickou nemocnici v Kosmonosech
¢ psychiatrické oddéleni nemocnice v Liberci

¢ odborny lé&ebny ustav Albertinum
v Zamberku

¢ psychiatrickou nemocnici Horni Beikov-
ice
¢ psychiatrické oddéleni
v nemocnici v Tabore

Cely projekt byl realizovan diky podpofe Ministerstva zdravotnictvi.

[ MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVI
Q 4l CESKE REPUBLIKY

DESTIGMATIZACNI

o A OSVETOVE AKTIVITY

Blaznis? (mluvime o dusevnim zdravi)

BLAZNIS? NO A!

Blaznis? No a! je jednodenni vzdélavaci program pro stfedoskolaky. Jeho
smyslem je odstranovani predsudkll a obav, které provazeji dusevni ob-
tize a nemoci i psychiatrickou péci obecné. Cely program je interaktivni
a soucasné edukativni. U¢i mladé lidi, jak se odvazné postavit Zivotu, ucit
se od sebe navzajem, respektovat jeden druhého a vzajemné si pomahat.
V roce 2016 jsme na izemi hl.m. Prahy uskutecnili 17 $kolskych dni. Program
jsme zprostiedkovali 389 studentiim, pficemz jsme navstivili 7 prazskych
gymnazii, 1 stfedni odbornou skolu a 1 stfedni odborné ucilisté.

Diky projektu OPZ jsme v roce 2016 mohli zaéit s rozsifovanim projektu
i mimo Prahu. Koordinujeme vznik narodni sité programu. Diky projektu
jsme také ve spolupraci s Narodni ustavem dusevniho zdravi zahdjili ce-
lorepublikovy vyzkum efektivity programu na zménu postoju stfedoskolaku.

STUDIO 27

Studio 27 je unikatni medialni projekt. Vedou ho lidé s filmarFskymi a Zurna-
listickymi zkuSenostmi, ktefi si zaroven prosli vlastni zkusenosti s duSevnim
onemocnhénim.

Navozuji spolec¢enskou debatu o aktualnich tématech, ktera se vztahuji k du-
Sevnimu zdravi. Aktivné se podileji na PR Fokusu Praha.

Natacdeji videa a reportaze. Moderuji besedy, piSi ¢lanky. Fotografuji na
akcich.

Aktualni informace o ¢innosti Studia a vSechny reportaze muzete také sle-
dovat na You Tube, na FB Studia 27 a webovych strankach Studia 27.
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PRAZSKE FOKUSOVINY

Prazské Fokusoviny jsou informacénim ¢tvrtletnikem Fokusu Praha. Shrnuji
aktualni déni v oblasti reformy psychiatrické péce a novinky z déni ve Fo-
kusu. Fokusoviny jsou zdarma distribuovany prostiednictvim e-mailii vSem
zajemcum, darcam, spolupracujicim organizacim, jsou také volné ke sta-
Zeni na webovych strankach Fokusu Praha.

TYDNY PRO DUSEVNI ZDRAVI

je osvétova destigmatitacni kampan, kterou pod timto nazvem organizuje-
me a zastieSujeme jiz od roku 1990.

2 e

Kazdoroc¢né v obdobi od 10. zafFi do 10. fijna pfipravujeme sérii akci, které
pfiblizuji vefejnosti otazky kolem problému s dusevnim zdravim, pfiblizu-
jeme nabidku nasich sluzeb, zprostfedkovavame autentické pfibéhy lidi, je-
jichz Zivot zkomplikovala dusevni nemoc, predstavujeme jejich uméleckou
tvorbu. Kazdoroéné se k nam pfidava fada organizaci, které poradaji ob-
dobné zaméiené akce po celé CR.

Smyslem “Tydnu pro dusevni zdravi” je bourat myty a predsudky, které vaci
lidem s duSevnim onemocnénim ve spolecnosti panuji.

Vice o jednotlivych akcich na webu: www.tdz.cz

DESIGNBLOK 2016

Fokus Praha piedstavil na Designbloku expozici s nazvem ,,Bofime zed
predsudkl v oblasti dusevniho zdravi”, jejiZ soucasti byla interaktivni hra
pro navstévniky ,,blazinec neni domov”. Ta méla za cil upozornit na po-
trebu reformy psychiatrické péce a vyvracet stereotypy, které ma verej-
nost vici lidem s duSevnim onemocnénim.

Béhem Sesti dnti veletrhu jsme nasi expozici v prazskych Hole$ovicich oslo-
vili kolem 9 000 navstévnikul. K podpisové kampani ,,Bourame myty v oblasti
dusevniho zdravi” se pfipojilo 400 lidi a dalsi nas podpofili finan¢nim da-
rem na vefejnou sbirku. Dékujeme vSem za podporu i mila slova, ktera
jsme nejednou slyseli: ,Fandime vam, ma to smysl, drzte se!” nebo ,,Vim,
o ¢em mluvite, mam konkrétni zkusenost v rodiné.”

FUNDRAISINGOVE AKCE

(hledame finanéni podporu
a poukazujeme na dusevni zdravi)

FASHION FOR FOKUS

Dne 8. prosince jsme uspofiadali jiz 3. ro¢nik benefice Fashion for Fokus
- médni prehlidky, ktera s podtitulem ,,Zaostfeno na osobitost” bojuje proti
konvencim a piedsudkiim nejen v oblasti médy, ale i dusevniho zdravi.

Tretiho roéniku se Uéastnilo pies 120 hostu a celkovy vytéZek ze vstupného
a individualnich finanénich dara ziskanych p¥es platebni portal darujme.cz
i formou prispévkll na vefejnou sbirku pfimo v prostorech muzea dosahl
42 720 Kc¢.

Dobry den pani Hanibalova,

my jsme se s manZelkou rozhodli podporit
sdruZeniFokus ¢dstkou 1000, - K¢, protoZe mame
velmi pozitivni zkusenost s vasi cinnosti. Nase du-
Sevné nemocnd dcera po mnoha netspésnych pokusech
v jinych zafizenich nasla ve Fokusu moZnosti terapie, pocho-
peni pro své problémy a vSestrannou pomoc s jejich resenim.

Z darovaciho portalu jsme néjak ani nevyrozuméli, Ze to bude rezervace
vstupenek, ale ze zdravotnich divod( se nemiZeme této beneficni akce
zUcastnit, proto ndm vstupenky nerezervujte a berte prosim nas pfi-

Spévek cisté jako sponzorsky dar.

VSem, kteri se na innosti vaseho sdruZeni podilite, pre-
Jjem hodné zdravi a sily k vasi prdci a hodné Stésti
v 0sobnim Zivoté.

S pratelskym pozdravem N. V.
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AUKCE FOTOGRAFII

Téméi symbolicky, jenom par dni pfed Svétovym dnem dusevniho zdravi
(10.10.), 6. Fijna jsme pFipravili pfijemny benefiéni vecer spojeny s aukci fo-
tografii. V zajimavém prostiedi podniku Klubovna 2. patro jsme nabidli to
nejzajimavéjsi z celé plejady fotografii od znamych i zacinajicich umélcu.
Fotografie se vydrazily za 121 000 K¢.

Ziskané finanéni prostiedky jsme vyuzili na podporu volno¢asovych aktivit
a nakup sportovniho vybaveni nebo navstévy kulturnich a vzdélavacich akci
klienttl Centra Podskali.

Benefici jsme mohli uskutecnit diky darovanym fotografiim od vice nez 20
soucasnych fotograf.

ORANZOVE KOLO

Diky Nadaci CEZ jsme na akci Carodéjnice na Ladronce ziskali éastku
49 947 Kc. Kazdé slapnuti na oranzovém rotopedu bylo zpfevodovano
na finanéni pomoc pro Fokus Praha. Vytézek jsme vyuzili pro osvétovy pro-
gramu Blaznis? No a!

DOBROVOLNICI Z VODAFONU

V pondéli 3. fijna jsme pfivitali skupinu skvélych dobrovolnikt v nasi social-
ni firmé Junuv statek. | pfes nepftizeri pocasi sekali travu, stiihali kefe, Cistili
koberce a rozebirali nefunkéni elektrickou skfinn. Kromé této konkrétni po-
moci ham pfinesli inspiraci a nové napady a pohledy na socialni podnikani

zvenku. Dékujeme v§em pracantim z Vodafonu!

DOBROFEST LHOTKA

V sobotu 23. ¢ervence se ve Lhotce u Mélnika konal Dobrocinny FEST 2016
na podporu nasich sluzeb v Mélniku a okoli. Vytézek ze vstupného, dobro-
¢inné drazby vyrobkl dilen a pfispévkl sponzorh pfinesl neuvéfitelnych
45 000 Kc¢.

Nas nejvétsi dik patiéi panu Tomasovi Svobodovi a Sboru dobrovolnych
hasica ve Lhotce, ktefi celou akci vymysleli, zorganizovali a jesté uspésné
oslovovali dalsi sponzory a podporovatele.




ZAHRANICNI SPOLUPRACE SOCIALNI FIRMY

(inspirujeme se ve svéteé) (vytvarime pracovni mista)

Mental Health Europe (http://www.mhe-sme.org/)
World Federation for Mental Health (https://www.wfmh.globall/)

International Mental Health Collaborating Network (IMHCN)
(http://www.imhcn.org)

Social Firms Europe (CEFEC) (http://socialfirmseurope.org/)

ENSIE -The European Network of Social Integration Enterprises
(http://www.ensie.org)

KAMPAN EACH OF US

V roce 2016 jsme se veiejné pfipojili ke kampani Mental Health Europe

JUNUV

- Kazdy z nas je soucasti feseni! Prelozili jsme a vytiskli a Sifili material 10 STATEK

mytl z oblasti dusevniho zdravi.

Ceskou verzi letacku ,,10 mytG” ke stazeni a volnému pouziti najdete také JUNUV STATEK

na webu www.fokus-cr.cz Od roku 1996 je objekt byvalého statku v Sedleci u Prahy v majetku Fokusu

Praha a vybudovali jsme zde prvni socialni firmu v CR.

Je zde penzion s moznosti pronajmu Skolicich mistnosti a s moznosti stra-
vovani. Soucasné zde provozujeme obchtidek, pradelnu a udrzbarskou firmu.
Vic informaci najdete na nasich strankach www.junuvstatek.cz.

V roce 2016 jsme k 30. 6. jsme ukongili provoz restaurace, kuchyné vafila
nadale jen na objednavky pfedem - pro kurzy a jiné akce (svatby, oslavy,...)

PRADELNA
U MANDELIKU

PRADELNA U MANDELIKU

Socialni firma Pradelna u Mandelikd vznikla v roce 2011.

Od té doby poskytuje spolehlivé pradelenské sluzby jak pro obyvatele Prahy,
tak i pro firmy, Skoly a Skolky.

Vice informaci najdete na vlastnich

i

webovych strankach pradelny: www.pradelnaumandeliku.cz 14




RUKODELNA

Rukodélna dilna na Mélniku vznikla
transformaci chranéné dilny v roce 2013.

RUKODELNA PROVADI:
« Siti vyrobku

e rucni zehleni

» kompletace vyrobku

« balici sluzby

e recyklace

V roce 2016 nastoupila nova vedouci
Lenka Novakova. Pod jejim vedenim
se podafilo zvysit mnozstvi zakazek
a zlepsit cenovou politiku. Od zafi 2016
jsme navysili pocet zaméstnancu a rozsifili

spolupraci s firmou POAK - ceska sitovka.

ZAHRADA

Socialni firma Zahrada vznikla transformaci chranéné zahradnické dilny jiz
v roce 2006. Provadime kvalitné veskeré zahradnické sluzby v plném roz-
sahu, dle pFani zakaznika.

Nadale realizujeme dlouhodobou nadlimitni vefejnou zakazku pro Prahu 12
- udrzba zelené. Na jafe 2016 jsme museli investovat do nového stroje -
traktoru.

Podali jsme grant do CSOB do vyzvy “Stabilizace socialnich podniki” a pla-
nujeme vyuzit financni prostfedky na dovybaveni technikou a konzultace
s experty na marketing socialnich firem.

/4

ZAHRADA

EKONOMICKY PREHLED

I vroce 2016 jsme zase o kousek ,,vyrostli“. Celkovy obrat organizace dosahl
73 584 771 K¢, coz je o cca 2,2 mil. K¢ vice nez v roce 2015. Da#i se nam za-
jistit dostatek financi na provoz kvalitnich socialnich sluzeb a hospodaisky
vysledek nasich socialnich firem se stale zlepsuje. Koncem roku 2016 se
nam také podafilo dokongcit 2 déletrvajici procesy. Pozitivhim vysledkem pro
nas skoncil soudni spor o pfiznani pfispévku ve vysi 2,3 mil K¢ na provoz
chranénych pracovnich mist, ktery se tahl od roku 2013 a komplikoval situaci
v cashflow organizace, a doslo k ukonéeni majetkové tGcasti v dlouhodobé
neaktivni spole¢nosti Tiskarna Fokus, s.r.o. (kde Fokus Praha mél spolu-
vlastnicky podil).

Piestoze konec¢nym vysledkem hospodareni za rok 2016 je ztrata 997 tis. K¢,
jsme spokojeni, nebot ztrata je zplUsobena pravé jednorazovym odpisem
hodnoty vyse zminovaného spoluvlastnického podilu ve vysi 1,11 mil. K¢ do
nakladu, provozni vysledek hospodareni je v§ak kladny.

ew o

Primluva rodica
...Jsme matky dusevné nemocnych
davno dospélych déti, které se roky
vSemozZné snaZzi, aby ty ,,déti” nespadly
na dno socialni, spole¢enské zdravotni. Jsme
nesmirné vdécéné za jakoukoliv aktivitu, kterou
proti tomu vyviji i nékdo dalsi na jiné arovni, odborné
a s empatii. Takovou organizaci je bezesporu uz dlouha
léta Fokus Praha. Ze to déla uZ dlouha léta dobre, vime
z vlastni zkusenosti... apelujeme na Vas, pani ministryné...
postarejte se o nabidnuti smiru, ktery soud jisté rad
schvali, bude-li v ném obsaZeno vyhovéni Fokusu
s jeho Zadosti o pfiznani podpory, ktera mu ne
jeho vinou nebyla poskytnuta. Vasi pravnici
by neméli tentokrat usilovat o vitézstvi
v soudni pri, ale o to, aby litera zakont
nebyla vykladana v rozporu s je-

jich duchem... .



ROZVAHA (BILANCE)
ke dni 31. 12. 2016

Stav k prvnimu dni
ucetniho obdobi

AKTIVA

DLOUHODOBY MAJETEK CELKEM 31 082 000
Dlouhodoby nehmotny majetek celkem ]
Dlouhodoby hmotny majetek celkem 47 850 000
Dlouhodoby finanéni majetek celkem 123 000
Opravky k dlouhodobému majetku celkem -16 891 000
KRATKODOBY MAJETEK CELKEM 13 668 000
Zasoby celkem 183 000
Pohledavky celkem 11 649 000
Kratkodoby finanéni majetek celkem 1651 000
Jina aktiva celkem 185 000
AKTIVA CELKEM 44 750 000

Stav k prvnimu dni
ucetniho obdobi

PASIVA

VLASTNi ZDROJE CELKEM 32 366 000
Jmeéni celkem 32 660 000
Vysledek hospodaieni celkem -294 000
CIZi ZDROJE CELKEM 12 384 000
Rezervy celkem o
Dlouhodobé zavazky celkem 30 000
Kratkodobé zavazky celkem 12 086 000
Jina pasiva celkem 268 000
PASIVA CELKEM 44 750 000

Stav k posled. dni
ucéetniho obdobi

29 501 000
o

47 990 000
o

-18 489 000

18 864 000
173 000

13 525 000
S5 040 000
126 000

48 365 000

Stav k posled. dni
ucéetniho obdobi

31602 000
32 892 000
-1 290 000

16 763 000
o

o

16 444 000
319 000

48 365 000

VYKAZ ZISKU A ZTRATY
ke dni 31. 12. 2016

NAKLADY

Spotiebované nakupy a nakupované sluzby celkem
Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace celkem
Osobni naklady celkem

Dané a poplatky celkem

Ostatni naklady celkem

Odpisy, prod. majetek, tvorba rezerv a OP celkem
Poskytnuté pfispévky celkem

Daii z pfijma celkem

NAKLADY CELKEM

VYNOSY

Provozni dotace celkem

Pfijaté prispévky (dary) celkem

Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem
Ostatni vynosy celkem

Trzby z prodeje majetku celkem

VYNOSY CELKEM

Vysledek hospodarieni pfed zdanénim
Daii z pfijma

VYSLEDEK HOSPODARENI PRED ZDANENIM

zaokrouhleno na celé tisice Ké

Ké

16 968 000
o

54 167 000
67 000
427 000

2 880 000
72 000

o

74 581 000

Ké

53 553 000
669 000

18 392 000
935 000
35 000

73 584 000

-997 000
o

-997 000
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STRUKTURA NAKLADU

Osobni naklady celkem

54 167 000 K¢

Dané a pnplatky celkem
67 000

Odpisy, prod. majetek, tvorba rezerv a OP celkem
2 880 000 K¢

Poskytnuté prispévky celkem
72 000 Kc

Spotrehované nakupy a nakupované sluZby celkem

16 968 000 K¢

Ostatni naklady celkem
427 000 K¢

STRUKTURA VYNOSU

Provozni dotace celkem

53 553 000 Ké

TrZby za vlastni vykony a

18 392 000 K¢

Zprava nezavislého auditora
z auditu Gcetni zavérky
Fokus Praha, z.u.
se sidlem: Dolékovav536/24, Bohnice, 181 00 Praha
IC: 457 01 822

k 31.12. 2016

Tato zpréva nezdvislého auditora z auditu Uéetni zavérky je urcena zakladateli Ucetni jednotky
Fokus Praha, z.0.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené (letni zavérky Fokus Praha, z.0. (dale také ,Gcetni jednotka™)
sestavené na zakladé Ceskych Ucetnich predpisd, ktera se skldda z rozvahy k 31. 12. 2016,
vykazu zisku a ztraty za rok konéici 31. 12. 2016 a prilohy této Ucetni zavérky, ktera obsahuje
popis pougitych podstatnych Gletnich metod a dalsi vysvétiujici informace. Udaje o G&etni
jednotce jsou uvedeny v pfiloze této Gcetni z&vérky.

Podle nadeho nazoru (cetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Ucetni jednotky
Fokus Praha, z.0. k 31. 12. 2016 a naklad{ a vynosti a vysledku jeho hospodareni za rok konéic
31. 12. 2016 v souladu s Ceskymi Uetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zékonem o auditorech a standardy Komory auditordl Ceské
republiky (KA CR) pro audit, kteryml jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pfipadné
doplnéné a upravené souwsechnml aplikacnimi doloZkami. Nase odpovédnost stanovena témito
predpisy je podrobné&ji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit Gcetni zaverky
V souladu se zékonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditort Ceské
republiky jsme na Gcetni jednotce nezavisli a spinili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici
z uvedenych pfedpis@. Domnivame se, Ze diikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji
dostatecny a vhodny zaklad pro vyjadreni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpraveé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené
ve vyroéni zpravé mimo Géetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
statutarni organ Gcetni jednotky.

N&s vyrok k Gcetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak soucasti nasich
povinnosti souvisgjicich s ovéfenim GCetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s Gcetni
zavérkou ¢i nasimi znalostmi o Ucetni jednotce ziskanych béhem ovérovani GCetni zévérky nebo
zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materidln€) nespravné. Také posuzujeme,
zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovéany v
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souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace
splfiuji poZadavky pravnich predpis@ na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrZeni uvedenych
poZadavkl by bylo zplisobilé ovlivnit Usudek ¢inény na zdkladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postup@ do miry, jez dokazeme posoudit, uvadime, ze
e ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou téZ predmétem zobrazeni v Gcetni
zavérce, jsou ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s Gcetni
zavérkou.
e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatk(l a povédomi o Géetni jednotce, k nimz jsme
dospéli pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidini)
nesprévnosti. V rdmci uvedenych postupl jsme v obdrzenych ostatnich informacich 2adné
vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutirniho organu za ucetni zavérku

Statutérni orgén Gcetni jednotky odpovidé za sestaveni (cetni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi UCetnimi predpisy a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery
povaZzuje za nezbytny pro sestaveni (letni zévérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materialni) nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou.

PFi sestavovani Ucetni zavérky je statutarni organ Ucetni jednotky povinen posoudit, zda je
Ucetni jednotka schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze (&etni
zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého
trvani pfi sestaveni Ucetni zavérky, s vyjimkou pfipadl, kdy statutdrni organ planuje zrueni
Gcetni jednotky nebo ukonceni jeji Cinnosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost, nez tak
ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfimérenou jistotu, Ze Ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zprdvu auditora
obsahujici nas vyrok. PfiméFena mira jistoty je vysoka mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze
audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy ve viech pfipadech v Géetni zavérce
odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materidini) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat
v disledku podvodl nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze rediné
predpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomickd rozhodnuti, kterd
uzivatelé Ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

PFi provadéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi pFedpisy je nadi povinnosti uplatfiovat b&hem
celého auditu odborny Usudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je nasf povinnosti:
¢ Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Gcetni zavérky
zplisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici
na tato rizika a ziskat dostatecné a vhodné d@ikazni informace, abychom na jejich
zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materidlni)
nespravnost, k niz doslo v désledku podvodu, je vétsi neZ riziko neodhaleni vyznamné
(materidlni) nesprévnosti zplisobené chybou, protoZe sousti podvodu mohou byt
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tajné dohody, faldovani, Umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni
vnitfnich kontrol statutarnim orgéanem.

e Sezndmit se s vnitfnim kontrolnim systémem Ucetni jednotky relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem
na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na Gcinnost vnitfniho
kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouZitych UGCetnich pravidel, pfimérenost provedenych Gcetnich
odhadll a informace, které v této souvislosti statutdrni organ Gcetni jednotky uvedl
v priloze cetni zaveérky.

e Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni icetni zavérky
statutarnim organem a to, zda s ohledem na shromazdéné dllkazni informace existuje
vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou
vyznamné zpochybnit schopnost Ucetni jednotky trvat nepfetrzité. Jestlize dojdeme
k zavéru, Ze takova vyznamna (materidlni) nejistota existuje, je nasi povinnosti
upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze (&etnf
zéveérky, a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadfit modifikovany vyrok. Nase
zavéry tykajici se schopnosti Ucetni jednotky trvat nepfetrzité vychazeji z diikaznich
informaci, které jsme ziskali od data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo
podminky mohou vést k tomu, Ze Ucetni jednotka ztrati schopnost trvat nepretrzité.

*  Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Gcetni zavérky, véetné pfilohy, a dale
to, zda UCetni zévérka zobrazuje podkladové transakce zplisobem, ktery vede
k vérnému zobrazen.

Nasi povinnosti je informovat statutarni organ mimo jiné o plénovaném rozsahu a nacasovani

auditu a o vyznamnych zjiSténich, kterd jsme v jeho prlbéhu ucinili, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatk{ ve vnitfnim kontrolnim systému.

V Praze dne 14. 6. 2017

SP Audit, s.r.o. Ing. Zden&k Simon
¢islo auditorského opravnéni: 340 auditor
Cislo auditorského opravnéni: 2265
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DONATOﬁ' (dotace nad 5000 Kc)

DONATOR CELKEM V KC
Hlavni mésto Praha (dotace, granty) 27 096 000
Stifedocesky kraj (dotace, program OPZ) 12 936 575
Ufad prace 10 802 167
Norské fondy 2 226 607
MC Praha 7 262 000
Ministerstvo zdravotnictvi CR 141 840
MC Praha 10 119 000
OPZz 118 248
Nadace Komeréni banky, a.s. - Jistota 104 400
MC Praha 8 100 000
MC Praha - Tréja 100 000
CSOB - stabilizace socialnich podnikt 100 000
Magdalena, o.p.s. 74 000
Ministerstvo kultury CR 70 000
MC Praha 4 70 000
MC Praha 5 69 000
Nadace CEZ 49 947
IBM Ceska republika, spol. s.r.o. 49 000
MC Praha 3 46 000
S.C.Johnson, s.r.o. 45 000
Obec Lhotka 45 000
MC Praha1 40 000
MC Praha 12 40 000
MC Praha 13 25 000
Mésto Mélnik 25 000
MC Praha 6 24 600
Mésto Neratovice 20 000
Nadace Vodafone Ceska republika 20 000
MC Praha 11 15 000
MC Praha 14 15 000
MC Praha 15 15 000
Fokus CR 13 400
MC Praha 9 10 000
MC Praha 17 5000
Mésto Kralupy 5 000
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DEKUJEME DARCUM

Chlumecky Ivan
Kafkova Veronika
Karabina Jan

Novotny Miroslav
Pohorsky Pavel JUDr.
Reif Oskar

VinklaF Daniel

Alza.cz a.s.

Bouska Tomas
Capsa.cz, s.r.o.
Cilkova Martina

Cesky Jifi

EAST PORT Praha s.r.o.
Foltyn Wine s.r.o.
Froyen Dagmar
Heroldova Karolina
Horova Katefina
Hrabacova Jana, JUDr.
Hradecna Galina
Jungrova Alzbéta
Kardium, spol.s.r.o.
Liepoldova Tereza
Martint Pavel

Navratil Miroslav
ORSETO GROUP SE
Palma Marek
Pavlickova Petra
Potencova Katarina
Potocek Petr

Prague Marriott Hotel
Raab Jan

Rausova Pavla

Skala Ondfrej, Mgr.
Socha Pavel

Studio Kaleidoskop - Dana Storckova
Svatek Tomas
Svatkova Helena
Svobodova Bondiguel Sarka
Susor Pavel

Vondra Vliadislav

A DEKUJEME DALSIM )
PODPOROVATELUM, ZEJMENA

Abbasova Lejla

Aero films s.r.o.

AV MEDIA s.r.o.

Bartonovi, Adam a Magdaléna
Best a.s.

Byznys pro spoleénost, z.s.
Capkova Marie

Divadlo Kamen

Divadlo Kampa

Divadlo Ta Fantastika

Divadlo v Dlouhé

Foragri s.r.o.

GIVT.cz, s.r.o.

HUB Praha

Chrdle Milan

Institut dokumentarniho filmu
Jelinek Simon

JN Interier

Kavarna Liberal

Kavarna Marlen, Mélnik

Krajska hospodaiska komora Stiedni Cechy
Krutakova Barbora

LMC s.r.o.

MediaServis, s.r.o.

Mekuc - Galerie Ve Vézi, Mélnik
Melnicek.cz

Mélnicky denik

Mésicnik Mélnicka radnice
Méstska divadla prazska
Méstska knihovna v Praze,
Mikula Ondiej

Nadace Via - darujme.cz
Narodni muzeum - Ceské muzeum hudby
Némy Medvéd - Beer Bar, Mélnik
Obec Tupadly

Polivka Tomas

Princ Tomas - Humans of Prague
Profil Media s.r.o.

Regionalni muzeum Mélnik

Retal Czech a.s., Mélnik

Sbor dobrovolnych hasi¢i Lhotka
SK Motorlet

Slavikova Denisa - Faible Group
Svoboda Tomas

Svandovo divadlo

Tupy Karel

Vitana, Bysice

Zahradnictvi Petro, Mélnik
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ZA SPOLUPRACI DEKUJEME
ORGANIZACIM

Armada spasy

Asociace dennich stacionaiu a krizovych center (ADSKC)
Baobab

Bona

Centrum pro rozvoj péce o dusevni zdravi
Centrum socialnich sluzeb Praha

Denni psychoterapeutické sanatorium Ondiejov
Dobrodus

ESET-HELP

Fakultni nemocnice Kralovské Vinohrady

Green Doors

Kaleidoskop

Ledovec

Liga lidskych prav

Lomikamen

Magdalena

MAS Nad Prahou

Nadéje

NUDZ - Narodni ustav dusevniho zdravi
Pedagogicko-psychologicka poradna Praha 6
Psychiatricka |é¢ebna Kosmonosy
Psychiatricka nemocnice Bohnice

Psychiatricka nemocnice Horni Befkovice

Quip

Sananim

Tessea

Ustiedni vojenska nemoncice

VSeobecna fakultni nemocnice - psychiatrcika klinika Ke Karlovu
Zidovska obec

DOBROVOLNICI

DEKUJEME

Berankova Justyna
Bezouskova Michala
Blazkova Nikola
Bradacova Nikola
Dobiasova Veronika
Drozdikova Hana
Felmanova Jana
Frydova Tereza
Jaksmanicka Amalie
Kadefabkova Lucie
Kretikova Andrea
Kovatikova Zdenka
Kuéerova Barbora
Marounkova Zuzana
Motyl Jifi

Noskovi¢ Marek
Prazakova Magdalena
Rodin Martin
Rojikova Eliska

Srankova Veronika

Dobrovolnici z firmy Vodafone Czech Republic a.s.
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ZAMESTNANCI

DEKUJEME

A

Alquati Roberto
Audrlicky Jan MUDr.

Baierova Eva
Baranova Vendula
Bartakova Dana
Bartinék Ales

Bélaskova Dagmar Ing.

Beranova Nela Mgr.
Biondi Zuzana Mgr.
Blaha Karel
Bodnarova Petra Ing.
Bohurikova Nadézda
BouSova Katefina
Brtnikova Monika
Brunclik Zdenék
Bruyova Yvona
Budilova Kvétuse
Buchtova Irena
Buchtova Jana Mgr.
Burdychova Petra
Buryskova lvana Mgr.

C

Cihelkova Petra

¢

chova Lada
rvenka Roman
pova Veronika Mgr.
zinska Eva Mgr.

Ce
Ce
Gi
Ci

Damkova lveta

Danék Florencio
Deakova Darina Mgr.
Disha Alena

Dohnal Vaclav Mgr.
Doné Viadimir Mgr.
Doskocil Martin
Drazinska Miloslava
Duchornova Veronika Mgr.
Duchoslavova Dana Bc.
Dulinova Dasa Ing.
Durdova Dagmar
Dusilova Markéta

Ernestova Eva
Ernestova lveta

F

Fabianova Eva
Fajmanova Eva
Feuersteinova Judita Bc.
Fialova Monika Mgr.
Flaksova Magdalena Mgr.
Foitova Zuzana MUDr.
Franklova Hana
Frohlichova Marcela

Gajdusek Jifi
Galisova Renata Mgr.
Gartner Jifi

Gerstorferova Michaela
Glaserova Marika
Grexa Patrik MUDr.

Hajek Eva Mgr.
Halamova Alena PhDr.
Hanibalova Hana Ing.
Hanzal Jan DiS.
Havlikova Jana

Hejny Marek Ing.
Hejzlova lva Mgr.
Hilgartova Irena
Honzikova Petra
Horka Milena
Horsakova Jana Bc.
Horychova Iveta Bc.
Horynova Ludmila Bc.
Houdkova Alice
Houska Josef
Howesova Adéla Mgr.
Hrbova Monika
Hrdlickova Barbora Mgr.
HroneSova Eliska Mgr.
Hronkova Jana Mgr.
Hronova Katefina Mgr.
Hruska Ondiej
Hrychova Hedvika Mgr.
Hiiblova Martina Mgr.
Hudliéka Petr Mgr.
Humlova Miroslava Bc.
Hunackova Bozena
Husek Pavel Mgr.

CH

Chmelova Michaela Bc.
Chramostova lvana Ing.
Christodulu Niké

J

Jadrna Dagmar
Jahnova Alena Mgr.
Jarosova Radka
Jensikova lvana DiS.
Jefabkova Irena
Jiranova Petra

Jirsova lvana
Jurkovska Lucie MUDr.

K

Kacdabova Eva

Kafkova Veronika Mgr.
Karikova Alena

Karova Martina Mgr.
Karpiskova Petra Mgr.
Kashchych Dmytro
Kaspar Michal Bc.
Keller Jaroslav Mgr.
Kempferova lvana
Kiriazopulosova Anastasia
Knejpova Irena
Kofrorova Iveta
Kolovska Dagmar
Komers Jaroslav
Kondrkova Dana
Kopecka Alena Mgr.
Kopftivova Zuzana
Koronthaly Tereza Mgr.
Kostal Bretislav Mgr.
Kostalova Eliska Marie Mgr.BcA.
Koucky Daniel

Koufil Oleg

Kovarova Irena

Kral Filip

Kralova Marie Mgr.
Krasa Petr Bc.
Kratochvilova Dana
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Krbcova Hana Ing.
Krbeckova Eva

Krejch Eva Mar.
Krskova Kristyna MgA.
Kudrnova Eva Mgr.
Kuchai Pavel Ing.
Kuchtova Stépanka Bc.
Kulisek Martin
Kuruczova Andrea Mgr.

Kvétonova Katefina DiS.

Kvétova Svétlana

L

Lacina Ctibor

Lago Blanka DiS.
LaZzanova Jindra
Lettkova Jana
Lettlova Barbora DiS.
Lhotova Alena Mgr.
Lidicka Ludmila
Loucka Zdenék
Lukaskova Alena

Madlova Lenka
Mahdikova Lenka
Machan Zdenék
Majova Jitka
Malkova Katefina Bc.
Mareckova Zdenka
MaresSova Miroslava
Marhoul Petr
Marsalek Jan
Masovi¢ Lea Bc.
Matousek Milan
Matuskova Hana DiS.
Mejsnarova Eliska
Mikotova Marcela

Milerova Katefina
Milicevicova Maria Mgr.
Miaticekova Maria Bc.
Miejnkova Lenka Bc.
Morvayova Ivana Mgr.
Motz Martin
Mrackova Petra Ing.
Musilova Andrea DiS.
Muzik Jan

Miiller Matyas Mgr.

Namyslovova Zuzana Bc.

Nejedly Ludék

Némec Peter

Némec Robert

Novak Jifi Bc.

Novak Pavel

Novakova Lenka
Novosadova Klara
Novotna Barbora DiS.
Novotna Ingeborg MUDr.
Novotny Miroslav Mgr.

P

Pajerova Jana
Palma Marek
Pavelkova Jana
Pavlickova Petra
Pavlikova Ivana
Pavli Viadimir
Pechanek Lukas Bc.
Pekarkova Jana
Pesakova Lucie DiS.
Pfeiffer Jan MUDr.
Pisafova Jaroslava Ing.

Podlipska Lenka
Pokorna Jifina
Pokorny Robert
Popek Martin
Popelkova Petra Bc.

Pospisilova Barbora MUDr.

Pravdova Janka Bc.DiS.
Prochazka Martin
Prochazkova Alena
Prochazkova Alena Mgr.
Provaznikova Lenka
Pukanova Slavomira Mgr.
Purmanova Karla
Pustina Jaroslav Mgr.

Rais Marek Bc.
Ramesova Jitka
Raudenska Antonie
Razgova Andrea Mgr.
Rechtorikova Martina
Rezek Tomas Mgr.
Richtrmocova Blanka
Roth Jan Mgr.
Roubova Monika
Rozporkova Eva
Rozporkova Jitka
Rupp Petra
Ruzickova Linda Mgr.
Rydlova Monika
Rychnovska Lenka Bc.

¢

ehacek Martin
ezac Stanislav
imek Frantisek

b o (S v [ o [§

Savcéukova Eva

Sekera Marek

Sekulova Hana

Serafin Petr

Scheidelova Klara MUDr.
Schmidtova Ivana
Sinecka Petra

Skala Ondiej Mgr.
Skuckova Jaroslava
Slavikova Drahomira
Smolik Jan

Sochorova Gabriela Mgr.
Souckova Marie

Sovicek Viktor
Spalenkova Michaela Bc.
Spalenkova Michaela Bc.
Spalenska Jana

Strnad Josef

Stfibrna Lenka Ing.
Studenik Jifi Ing.
Suchardova Vesela Martina Mgr.
Svétlikova Zora PhDr.
Svobodova Monika
Svobodova Vladimira Ing.
Szczepanikova Katefina DiS.

S

Sancova Petra Bc.
Sebek Daniel
Semberova Dana Ing.
Simonova Veronika
Skvorova Lenka Mgr.
Smidova Lenka

Spadek Petr

Spidlenova Katefina Mgr.
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Spinarova Dusbabkova Jana Ing. Mgr.

Stovickova Petra

-

Tahavsky Tomas

Tesna Martina

Tolar David

Tomanova Michaela Mgr.
Trepka Pavel

Tucek Miroslav

Tuckova Kvétoslava
Tynek Tomas

U

Urbanova Hana Mgr.

'}

Vala Lubo$
Valentova Gabriela
Vanék Tomas Mgr.
Vasickova Martina
Vavfi¢kova Miloslava
Vesela Jana Ing.

Vit Marek Mgr.
Vitkova Anna Ing.
Vlachova Marie
Vojackova Veronika Mgr.
Vokoun Petr

Vopat Vaclav Bc.
Voirechovsky David
Votava Jan Ing.
Votavova Alena Bc.
Votavova Radka Mgr.
Vratna Petra
Vynokurova Antonina

w

Wildova Nadézda

Z

Zamorsky Josef
Zdobinsky Jaromir
Zezulka Richard Ing.Mgr.
Zezulkova Katefina Mgr.
Zimmermannova Lucie
Zobalova Markéta Mgr.
Zurynkova Alena

Zvonickova Katefina DiS.

N«

abova Renata DiS.
ambokretska Vlasta
izkova Veronika Mgr.
ufan Vaclav

N¢ N¢ Neo Ne¢

RADA FOKUSU PRAHA

MGR. PAVEL KOSAK

Je predsedou spravni rady Fokusu Praha spolec¢nosti pro podporu lidi se zkusenosti
s dusevni nemoci. Pracuje ve vzdélavacim programu Varianty spoleénosti Clovék
v tisni, o0.p.s. jako koordinator vzdélavani a lektor kurzl pro pedagogy. Vénuje se in-
kluzivnimu vzdélavani a multikulturni vychové. Ve Fokusu Praha pracoval v Domé
u LibusSe.

PATRIK NOVAK

V letech 1994 - 1997 pracoval jako socialni pracovnik ve Fokusu Praha. Mimo jiné stal
u zrodu programu na podporu zaméstnavani, tehdy nazyvaného Job Club. V roce
1997 se vlastnim docéinénim ztratil v bludisti komeréni sféry (kde bloudi az dodnes),
aby se v roce 2006 alespor ¢asteéné vratil zpét do Fokusu Praha, kde nejprve fadu
let pasobil jako pfedseda Rady ob&anského sdruzeni a v soué¢asné dobé zastava
funkci mistopifedsedy Spravni rady zapsaného ustavu.

MGR. ROSTISLAV JAKOUBEK

Vystudoval socialni praci a socialni politiku na univerzité J. E. Purkyné v Usti nad
Labem a poté fakultu humanitnich studii UK obor fizeni a supervize v socialnich
a zdravotnich organizacich. Dva roky pracoval ve Fokusu Praha jako terénni socialni
pracovnik v tymu bydleni a od roku 2013 je ¢len rady Fokusu Praha.

MGR. ET MGR. TOMAS NIKOLAI PH.D.

Vedle toho, Ze je ¢lenem rady Fokusu Praha, pracuje jako vedouci psycholog Neuro-
logické kliniky 1. Lékarské fakulty Univerzity Karlovy (1. LF UK) v Praze. Je klinickym
psychologem, ktery se zabyva zejména neuropsychologii a diagnostikou kogni-
tivnich funkci. Doktorské studium absolvoval v oboru Lékaiska psychologie a psy-
chopatologie na 1. LF UK, kde je rovnéz skolitelem. Ve Fokusu Praha Tomas Nikolai
pracoval jako ¢len Komunitniho tymu Jih, ma pracovni zkusenosti rovnéz z jinych ne-

ziskovych organizaci (Clovék v tisni) i z privatniho sektoru.

LUCIE VOPALENSKA

Kromé toho, Ze je ¢lenkou rady Fokusu Praha, pracuje jako redaktorka a moderatorka.
Studovala hudbu a teologii. Pies dvacet let piisobi v Ceském rozhlase. V Ceské te-
levizi ptipravovala a moderovala diskusni pofady. V roce 1998 ziskala novinarskou
Cenu Ferdinanda Peroutky za pofad Na hrané. Dlouhodobé se zajima o spolec¢enska
témata a specificky i o postaveni dusevné stradajicich. “Stat se to muze kazdému
- neplati MY a ONLI.”
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